
   Der WTV Waldshuter Tarifverbund sorgt für eine günstige und attraktive Mobilität von täglich über 20.000 Fahrgästen in Bus und Bahn im Landkreis Waldshut (Südschwarzwald/Hochrhein).  Für unsere Geschäftsstelle in Waldshut suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen   Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit (30-50%).  Ihre Aufgaben:  
 Betreuung und Beratung der privaten und geschäftlichen Abo-Kunden 
 Datenerfassung und Erstellung der Abo-Fahrkarten 
 Erstellung von Abrechnungen  
 Tätigkeiten im Bereich Marketingkommunikation  
 Durchführung von Mobilitätsschulungen 
 Vorbereitung und Betreuung von Sonder- und Rabattaktionen 
 Einzelprojekte in Abstimmung mit der Geschäftsstellenleitung/Geschäftsführung  Das Aufgabenfeld wird in Abhängigkeit Ihres Profils im Detail abgestimmt.  Ihr Profil:  
 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen oder Verwaltungsbereich, idealerweise einschlägige Berufserfahrung  
 Selbstständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise  
 Kommunikationsstärke mit einem dynamischen und sicheren Auftreten 
 Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung  
 Sicherer Umgang mit dem MS Office Paket 
 Freude an der vielseitigen Arbeit in einem engagierten Team   Unser Angebot  
 Eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von bis zu 19,75 Stunden  
 Ein moderner Arbeitsplatz mit adäquater Entlohnung (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 
 Betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen sowie Jobticket 
 Eine verantwortliche, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit  
 Zusammenarbeit in einem motivierten und aufgeschlossenen Team  Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte bis 30. Juli 2024 an   WTV Waldshuter Tarifverbund GmbH   oder per E-Mail an nieselt@wtv-online.de Geschäftsstellenleitung Eisenbahnstraße 11 79761 Waldshut-Tiengen    Bei Fragen kommen Sie bitte auf uns zu:  Herr Sebastian Nieselt    Telefon: 07751 8964-10 


